TU CAMINO SENALADO

cPorqué?

Conlos problemas que tienen que enfrontar los jovenes al entrar en el mundo laboralhoy en  §
dia, no ha sido nunca de tanta importantancia que puedan entrar conuna visién clarade lo que |
quieren hacer. No hay nada peor para una organizacion o sociedad que la mala asignacion de
Sus recursos humanos, lo cual pasa cuando la gente entra su trabajo o carrera sin entenderse
a si mismo.

WayMkrs trabaja para asegurar que la nueva generacion de estudiantes entrando en el mundo
laboral tiene claro cuales son sus talentos y motivaciones personales. Cuando tenemos una
mano de obra llena de gente que haga lo queama asi tendremos una sociedad mas
productiva, sana, y fuerte..

cQue?

WayMkrs es un programa impartido por profesionales que esta disenado especificamente
como para ayudarle al individuo a filtrar el ruido y encontrar lo que le conduzca al nivel
personal. Desde el dia uno los ninos son condicionados por su entorno y ahora, conla
tecnologia que les bombardee con informacion y entretenimiento casi 24 horas al dia, les es
todavia mas facil perder su individualidad. WayMkrs les lleva fuera de su zona de conforty les
ayuda a recordar lo que les hagarealmente feliz, permitiendoles descubrir su talento mas
puro.

WayMkrs es uncamino guiado en una edad cuando mas se lo necesite, en el momento antes
de que unestudiante tenga que tomar una decision que afectara la etapa siguiente de su vida.
Combina practicas online y offline y usa metodologias probadas para aportar lo mejor y
mantenerlo en foco aunen esa vida moderna y tecnologica.

WayMkrstrata de la capacidady el crecimiento del individuo, y como uno se puede mejor
incorporar su talento de una forma colaborativa y productiva.

cComo?

WayMKkrs utiliza técnicas y meétodos propios desarrollados por Pedro Loupa tras sus anos de
experiencia extensiva en coaching personal y profesional. Su experiencia le ha ayudado
adaptar tanto la tradicion como las nuevas ensenanzas de losmejores recursosen
Mindfulness.

WayMkrs da cuerpo a la metodologia de atraves de una actividad fuera de dos jornadas y
meses de seguimiento en persona y online. La actividad se dirige por instructores y
formadores certificados para asegurar el maximo nivel de impacto.

Gracias a esta estructura podemosintroducir a los estudiantes las nuevas ideas de Liderazgo
Consciente paraayudarles a ser mejores lideres ya que son los primeros en adoptar esta
nueva técnica.

¢Cuando?

Los programas de WayMkrs se disenan para satisfacer las nhecesidades de los participantes.
Las actividades fuera se hacen a lo largo del ano, y el seguimiento varia segun la duracionque
quiera el organizador. Los programas pueden ser de tres meses hasta dos anos segun el
objetivo final.

Ponte en contacto connosotroshoy en hello@waymkrs.com o registrate en nuestra pagina
para que te podamosdisenar el programa que mejor convenga tus estudiantes.

www.waymkrs.com




